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ความเปนมาและเหตุผล 
ความเจริญกาวหนาของเทคโนโลยีเครือขายคอมพิวเตอรในปจจุบันไดกาวหนาอยางรวดเร็ว โดยเฉพาะ

พัฒนาการของเครือขายอินเตอรเน็ตที่สงผลวงจรชีวิตการทํางานของสังคมมนุษยใหเปลี่ยนไปในทางที่ดีขึ้นจะเห็นไดวา          
มีการใชประโยชนจากเครือขายอินเตอรเน็ตอยางมากมายทั้งทางดานธุรกิจ ดานอุตสาหกรรม ดานการแพทย ดานการทหาร 
ดานการปกครอง และดานอื่นๆ โดยเฉพาะดานการศึกษาพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ยุคการปฏิรูป
การศึกษา มีผลกระทบตอการเปลี่ยนแปลงโครงสรางขององคกร กระบวนการเรียนการสอนจัดการและการบริหาร
การศึกษาตามนโยบายกระจายอํานาจไปสูทองถิ่น เปนการขยายโอกาสทางการศึกษาจะเปนผูเรียนกลุมใหญที่เรียนรู              
ในลักษณะออนไลนผานระบบเครือขายอินเตอรเน็ต ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 

ไมเฉพาะการสนับสนุนดานการศึกษาเทานั้น แต e-Learning ยังสนับสนุนการฝกอบรมในสถานประกอบการ         
ใหไดรับประโยชนสูงสุดอีกดวย การจัดการฝกอบรมเกี่ยวกับงานในลักษณะของ Face to Face จะเปลี่ยนไปเปน online 
Training ผานเครือขายอินเตอรเน็ตในลักษณะของ e-Learning ที่สามารถจัดการและดําเนินการไดรวดเร็วกวา ทันตอความ
ตองการประหยัดงบประมาณ เวลา สถานที่ และเกิดประสิทธิภาพตอองคกรอื่นๆ ไมนอยไปกวาการฝกอบรมปกติที่               
เสียคาใชจายในระยะยาวสูงกวาและจัดการไดยากกวา 

ดังนั้นถือวาเปนรากฐานของการพัฒนาการดานตางๆ ในการนําองคความรูที่ไดจากการศึกษาผานเครือขาย
อินเตอรเน็ตไปประยุกตใชกับงานใหเกิดประโยชนสูงสุด  

แนวคิดดังกลาวทําใหผมเกิดความสนใจที่จะศึกษาหาคําตอบจึงเปนโครงการอิสระเพราะมีความสนใจเปนการ
สวนตัว โดยกําหนดแนวทางในการศึกษาคนควาที่เกี่ยวของกับประเทศไทยในหัวขอ "อะไรคือปจจัยที่ประสบความสําเร็จ
ของรูปแบบอีเลิรนนิ่งสําหรับคนไทย" จะมีการพัฒนาในทิศทางใดดังนั้นจึงตั้งแนวทางในการศึกษาไวดังนี้  
1. ศึกษาการยอมรับนวัตกรรมทางการศึกษา ของผูสอนนักศึกษาและพนักงานของบริษัท 
2. ศึกษาใหมีการพัฒนาบุคลากรในโครงการฝกอบรมอาจารยและเจาหนาที่ฝกอบรมในการใชระบบ e-Learning 
3. ศกึษามาตรฐานที่เกี่ยวกับพัฒนาซอฟตแวรสําหรับการบริหารจัดการบทเรียน (LMS/LCMS) e-Learning ไดแก SCORM, 
AICC เปนตน 
4. ศึกษาสํารวจสภาพความพรอม ความตองการ การเรียนผานทางอินเตอรเน็ตของนักศึกษาเจาหนาที่ของบริษัทและบุคลล
ทั่วไป 
5. ศึกษาสํารวจสภาพความพรอม ความตองการ และปญหาการใชระบบ e-Learning ผานอินเตอรเน็ตในการเรียนการสอน 
6. ศึกษาดูวาโดยภาพรวมคนไทยจะยอมรับวิธีการเรียนแนวใหมนี้หรือไมมีปญหาในการพัฒนาลาชา 
7. ศึกษาดูวาโดยภาพรวมคนไทยแลวปจจัยอะไรที่จะทําใหการพัฒนา e-Learning ของประเทศไทยใหกระโดดไดในเวลา
อันรวดเร็ว 


